
ผลการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร 
หรือผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 

 
 
  เมื่อวันที่  12 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2569  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพอก  ได้ด าเนินจัด
โครงการสร้างจิตส านึกในการปฎิบัติงาน ต่อต้านการคอรัปชั่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมี
บุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพอก ประกอบด้วยคณะผู้บริหารเจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 58
คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนายฤทธิกร  ชอบท าทาน  ต าแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพอก  เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖9 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๕ และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๕ และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองพอก  น าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่
เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) 
ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า 

 


